
Plan Pracy Komisji Edukacji, Spraw Społecznych, 

Praworządności oraz Bezpieczeństwa Rady Gminy Stare Miasto na 2026 rok  

 

1.  Sprawozdanie z planu pracy za rok 2025. – styczeń. 

2. Ocena gminnego kalendarza imprez sportowych ,rekreacyjnych i kulturalnych na terenie gminy.  

– marzec. 

3.Weryfikacja działalności i potrzeb jednostek OSP na terenie gminy Stare Miasto. – na bieżąco,  

w zależności od potrzeb. 

4. Ocena sprawozdania z wykonania budżetu w działach: edukacja, sprawy społeczne oraz 

bezpieczeństwo. – kwiecień. 

5. Współpraca z kierownikiem i pracownikami GOPS-u. – cały rok. 

6. Współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. – cały rok. 

7. Analiza funkcjonowania oraz ponoszonych kosztów utrzymania hal sportowych na terenie gminy. 

-  cały rok. 

8. Analiza funkcjonowania przedszkoli na terenie gminy.  – cały rok. 

9. Analiza stanu bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie gminy. – cały rok.                                    

10. Informacja o przygotowaniu placówek oświatowych do rozpoczęcia roku szkolnego. Spotkania  

z dyrektorami. – sierpień/wrzesień. 

11. Opiniowanie projektów uchwał Rady Gminy Stare Miasto. - na bieżąco, w zależności od potrzeb. 

12. Przedstawienie opinii na temat projektu budżetu. – grudzień. 

13. Przygotowanie planu pracy na rok 2027. – grudzień. 

 

Plan pracy komisji jest ramowy. Może być aktualizowany według zaistniałych potrzeb. 
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