Stare Miasto, 30.03.2026 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALAN W ZAKRESIE
WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU
PIECZY ZASTEPCZEJ
W GMINIE STARE MIASTO ZA ROK 2025



I. WPROWADZENIE

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym
ustawa, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji
rzagdowej. Obowigzek ten jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji
rzadowej realizujg w szczegdlnosci we wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, sadami i ich
organami pomocniczymi, Policja, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi oraz
organizacjami spolecznymi. Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej sg realizowane zgodnie z zasada pomocniczos$ci.

Zalozeniem podstawowym ustawy jest stworzenie spojnego systemu opieki nad
dzieckiem i rodzing, zwlaszcza jesli ma ona trudnosci w wypelnianiu swoich funkcji.
Chodzi o zapewnienie pomocy, ktéra wyeliminuje grozbe zabrania dziecka rodzinie lub
w szczegblnych sytuacjach, szybki powrdt do rodziny po okresowym pobycie poza nig.

Kierujac sie tg ideg, w przepisach ustawowych duzy nacisk polozono na dzialania
profilaktyczne, pomagajace rodzinie w prawidlowym funkcjonowaniu. Profilaktyka
rodzinna jest realizowana przede wszystkim przez gminne i powiatowe instytucje
swiadczace ustugi na rzecz dziecka i rodziny i jest w gléwnej mierze skierowana do rodzin
niewydolnych wychowawczo, dotknietych przemoca domowa, ubogich i zagrozonych
ubostwem. Obejmie rowniez spokrewnione rodziny zastepcze, a takze usamodzielniajacych
sie¢ wychowankow placowek opiekunczo — wychowawczych, rodzin zastepczych oraz
rodzinnych domow dziecka.

I1. PODSTAWA PRAWNA

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie art. 179 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025r., poz.
49).

III. ZADANIA GMINY WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPIERANIU
RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art. 176 powotanej ustawy do zadan wtasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentoéw rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen 1 tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajacych,



¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;
4) finansowanie:
a) (uchylona),
b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodzin,
c) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust.2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace;
5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udost¢pnionymi droga elektroniczng przez
ministra wilasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych
z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym
mowa w art. 187 ust. 3, w terminie:

a) do dnia 31 stycznia danego roku - za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia
poprzedniego roku,

b) do dnia 31 lipca danego roku - za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca
danego roku;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

8) (uchylony).

Ustawa z 9 czerwca 2011 r. wprowadzila nowy podzial sprawowania pieczy zastepczej,
ktora dzieli si¢ na rodzinng i instytucjonalng. Rodzinna piecza zastepcza moze wystepowaé pod
postacig rodziny zastepczej i rodzinnych doméw dziecka. Piecza zastepcza (rodziny
spokrewnione, niezawodowe, zawodowe, w tym zawodowe specjalistyczne) jest sprawowana
w przypadku niemoznosci zapewnienia opieki 1 wychowania przez rodzicow.

W roku 2025 w pieczy zastepczej przebywato 11 dzieci z terenu Gminy Stare Miasto,
w tym:

- 1 dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej spokrewnionej;

- 2 dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej zawodowej;

- 3 dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej niezawodowej;

- 4 dzieci umieszczonych w rodzinnym domu dziecka;

- 1 dziecko umieszczono w rodzinie zastgpczej zawodowej specjalistyczne;.

Laczna kwota kosztow w 2025r., ktdra poniesiono w zwigzku ze sprawowaniem pieczy
zastepczej w Gminie Stare Miasto wynosi 184 128,90 zi.

Podstawowym zadaniem gminy zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastepczej jest wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
—wychowawczej poprzez zespot planowanych dziatan majacych na celu przywrdcenie rodzinie



zdolnosci do wypelniania tej funkcji. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Starym Miescie
w roku 2025 zapewnit 21 rodzinom wsparcie w formie asystenta rodziny.

W roku sprawozdawczym w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Starym Miescie
prace kontynuowato trzech asystentow zatrudnionych na umowe o praceg.

W roku 2025 pomocg asystentow zostalo objetych 62 dzieci z 21 rodzin. Wszystkie
rodziny wyrazily zgode na wspotprace z asystentem rodziny. Asystenci przy aktywnym udziale
cztonkoéw rodziny i wspodtpracy pracownika socjalnego dla kazdej z rodzin opracowali plan
pracy z rodzina, ktérego gléwnym zalozeniem bylo podniesienie umiejetnosci opiekunczo —
wychowawczych 1 prowadzenie gospodarstwva domowego oraz polepszenie wynikow
szkolnych dzieci.

Asystenci rodzin oraz pracownicy socjalni w roku 2025 podejmowali dziatania
w zakresie:
1) Zwiekszenie wydolnosci opiekunczo-wychowawczej rodzicow lub opiekundéw rodzin
przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawcze;j:
» analizowanie sytuacji rodzin i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;
» wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci;
» wspolpraca z instytucjami wdrozonymi w zycie danej rodziny;
» wskazanie rodzinie i pomoc W nawigzaniu kontaktéw z instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny;
» prowadzenie rozmow z poszczegdlnymi cztonkami rodziny oraz z calg rodzina.
2) Poprawy stanu zdrowia oraz radzenia sobie z niepetnosprawnoscig lub zaburzeniami
rozwojowymi  dzieci wystepujacych w  rodzinie przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawcze;j:
» mobilizowanie oraz nadzorowanie rodzicow dzieci z niepetlnosprawnoscia do
regularnej oraz ciaglej wspotpracy z poradniami specjalistycznymi.
3) Ograniczenia sytuacji kryzysowych w rodzinach powstajacych w wyniku
wystepujacych uzaleznien 1 wspotuzaleznien:
» motywowanie do udziatu oraz tworzenie grup wsparcia;
» motywowanie do podjecia leczenia;
» wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
4) Przeciwdziatlania marginalizacji 1 degradacji spolecznej rodziny poprzez
zaktywizowanie zawodowe cztonkoéw rodziny pozostajacych poza rynkiem pracy:
» wskazanie pozytywnych cech wynikajacych z aktywnego poszukiwania pracy;
» uwrazliwienie na potrzebe bycia w gotowosci do pracy poprzez zarejestrowanie
w Powiatowym Urzedzie Pracy — mozliwos$¢ podjecia stazu, zatrudnienia
socjalnego, skorzystania ze szkolen.
5) Zwigkszenie $wiadomosci rodzin o roli podmiotéw udzielajacych pomocy:
» wskazanie roli poszczegdlnych podmiotow dzialajacych na rzecz rodziny;
» wspdlpraca z instytucjami pomocowymi.
6) Zwiekszenie bezpieczenstwa rodziny poprzez przeciwdziatanie przemocy domowe;j:



» wspdlpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym;

» zapewnienie pomocy specjalistow.

Efekty pracy asystentow rodzin:
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poprawa warunkéw mieszkaniowych, wymiana sprzetow gospodarstwa
domowego, mebli;

podjecie terapii leczenia uzaleznien, spotkania indywidualne, pobyty na
oddziale, terapia dzienna;

poprawa wynikow w nauce, poprawa ocen niedostatecznych, zmniejszenie
liczby nieobecnosci, poprawa kontaktu rodzicéw ze szkola, uczestnictwo dzieci
w zajeciach dodatkowych, rozpoczecie nauki w Przedszkolach,

zapewnienie dzieciom odpowiedniej opieki medycznej w czasie choroby;
udzial dzieci w badaniach w Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Slesinie, Filia w Koninie;

poprawa relacji w rodzinie;

zaangazowanie rodzin w utrzymaniu porzadku w domu;

utrzymanie odpowiedniej higieny osobistej;

informowanie rodzin o przyshugujacych im formach pomocy i $wiadczeniach
(zasitek rodzinny, $wiadczenie wychowawcze, Dobry Start, zasilek celowy,
zasitek okresowy, dozywianie dzieci w szkole, korzystanie z Programu FEPZ,
Bank Zywnodci, Karta Duzej Rodziny, stypendium szkolne);

dbanie o siebie w okresie cigzy (badania kontrolne, wizyty u specjalisty);
rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy;

uzyskanie alimentéw na dzieci;

zwigkszenie samodzielnosci w zatatwianiu spraw urzedowych;

podjecie leczenia u psychologa, psychiatry, okulisty, neurologa, alergologa,
logopedy, dermatologa, chirurga, dentysty;

podjecie zatrudnienia, pracy dorywczej,

pomoc w zapewnieniu dzieciom wyprawek szkolnych, wyprawek na
odpoczynek w koloniach letnich;

wigksze zaangazowanie wszystkich cztonkdw rodziny do prac na terenie miejsca
zamieszkania, podzial obowiazkdéw;

rozsadniejsze dysponowanie budzetem;

utrzymanie kontaktu z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastepczej, rodzinami
zastepczymi, kuratorem sagdowym, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej,
pracownikami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie,
pracownikami socjalnymi;

uczestnictwo rodzicéw w sprawach sadowych, zespotach oceniajacych sytuacje
dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej;

posiadanie aktualnych orzeczen o niepelnosprawnosci, opinii z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej dotyczacych uczniow;

wykonanie niezbednych szczepien, bilanséw, pomoc w zapewnieniu
noworodkom opieki potoznej sSrodowiskowej;

organizowanie zbidrek odziezy, obuwia, srodkow czystosci;



» wdrozenie systematycznej nauki, obowigzku odrabiania prac domowych;

» urlopowanie dzieci w sSrodowisku domowym, powr6t dzieci z pieczy zastepczej;

» pomoc w pozyskiwaniu opalu na zimg;

» pomoc w uzyskaniu nowych dowodéw osobistych;

» rozliczenia z Urzgdem Skarbowym;

» remont mieszkan w celu wygospodarowania pokoi dla dzieci;

» nauka jazdy srodkami transportu miejskiego, odczytywanie rozktadu jazdy
autobusoéw;

» odzyskanie prawa jazdy, pomoc w rozpoczeciu kursu nauki prawa jazdy;

» pomoc w zlozeniu wniosku o mieszkanie socjalne w miejscu zameldowania

(poza teren gminy Stare Miasto);

» zmiana miejsca zamieszkania;

» regularne palenie w piecach, udroznienie kanaléw kominowych, segregacja
odpadow.

Indywidualna praca z rodzing pozwala zaobserwowal wzrost poziomu motywacji
klientow do podjecia dziatan. Poprzez komplementowanie i ujawnianie zasobow u klientow
nastapil wzrost poczucia ich wlasnej wartosci oraz skutecznosci. Uswiadomili sobie istnienie
wlasnych umiejetnoscei, mozliwoscei i innych zasobow. Odkryli rozwigzania, ktore juz kiedy$
si¢ sprawdzily co zacheca ich do dalszych dzialan i daje im nadzieje, ze poradza sobie
W przysztosci z innymi trudnosciami. Ponadto maja poczucie, ze sg traktowani podmiotowo
i jest szanowana ich godnos$¢. Maja mozliwos¢ uczestnictwa w procesie pomocowym,
wspotdecydowania i wspdtodpowiedzialnosci. Rodzina mimo zmian zachowuje tozsamos¢
i niepowtarzalnosc¢, odzyskuje czesciowa kontrole nad wlasnym zyciem i osigga samodzielnos$¢
w pokonaniu trudnosci zyciowych. Zauwazalne stalo sie¢ w nich zmniejszenie poczucia
osamotnienia i bezsilnosci, zwigkszenie koncentracji na przysztosci i odzyskiwanie poczucia
wplywu na nig.

IV. POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN W 2026 R.

1. Zabezpieczenie $srodkow finansowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z opieka
i wychowaniem dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka
—200 000,00 zt.

2. Pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka umieszczonego
w placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo —
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

3. Pozyskiwanie os6b do petnienia funkcji rodziny wspierajace;.

4. Pokrycie wydatkow na realizacj¢ umow zawartych z rodzinami wspierajacymi, ktore
udzielajg wsparcia rodzinie przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo
— wychowawczych.

5. Podnoszenie kwalifikacji przez asystenta rodziny wspierajacego rodziny przezywajace
trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka.

Sporzadzita: Maria Szumigalska



